
 

2020/25634 

“Global Network for Independent Certification”  

afgekort “GNIC” 

Vereniging zonder winstoogmerk 

te 2540 Hove, Hugo Verrieststraat 13 

Het jaar tweeduizend twintig.  

Op negen januari om tien uur vijfendertig minuten. 

Ten kantore, te 2560 Edegem, Hovestraat 37. 

Voor Kris Ducatteeuw, geassocieerd notaris met standplaats 

te Edegem, die zijn ambt uitoefent in de besloten 

vennootschap F. Van Cauwenbergh & K. Ducatteeuw, 

geassocieerde notarissen, met zetel te 2650 Edegem, 

Hovestraat 37.  

ZIJN VERSCHENEN:  

1. De besloten vennootschap BYAZ - Blokland International & 

All-round Services, met zetel te 2540 Hove, Hugo 

Verrieststraat 13, RPR Antwerpen, afdeling Antwerpen, 

ondernemingsnummer 896.741.343. 

Deze vennootschap werd opgericht bij akte verleden door het 

ambt van ondergetekende notaris Kris Ducatteeuw, te Edegem 

op 20 maart 2008, bekendgemaakt in de bijlage tot het 

Belgisch Staatsblad van 8 april daarna onder nummer 

08051660. 

De statuten werden gewijzigd bij akte verleden door het 

ambt van ondergetekende notaris Kris Ducatteeuw, te Edegem 

op heden, voorafgaandelijk aan deze. 

Hier vertegenwoordigd door haar bestuurder de heer BLOKLAND 

Peter Johan, geboren te Antwerpen op acht augustus 

negentienhonderd zevenenvijftig, (rijksregisternummer: 

57.08.08-411.20), echtgenoot van mevrouw BEUKENHORST 

Marianne Jacqueline, wonende te 2540 Hove, Hugo 

Verrieststraat 13. 

2. De besloten vennootschap @CoachSteff, met zetel te 9860 

Oosterzele, Geraardsbergsesteenweg 147, RPR Dendermonde, 

ondernemingsnummer 455.903.265. 

Deze vennootschap werd opgericht onder de naam Cygnus. 

  

Hier vertegenwoordigd door haar bestuurder de heer 

VANHAVERBEKE Stephan Maurice, geboren te Oostende op  

achtentwintig mei negentienhonderdzeventig, wonende te 9860 

Oosterzele, Geraardsbergsesteenweg 145. 

Hierna onveranderd de “comparanten” genoemd. 

Alle comparanten verklaren bevoegd en bekwaam te zijn tot 

het stellen van de bij deze akte vastgestelde 

rechtshandelingen en niet het voorwerp te zijn van enige 

maatregel die een onbekwaamheid daartoe in het leven zou 

kunnen roepen zoals faillissement, collectieve 

schuldenregeling, aanstelling bewindvoerder, enzovoort. 

De comparanten hebben Ons, notaris, gevraagd, 

authenticiteit te verlenen aan hetgeen volgt: 

OPRICHTING 

Comparanten verzoeken de ondergetekende notaris akte te 
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verlenen dat zij onder elkaar vanaf heden een vereniging 

hebben opgericht en de statuten op te stellen van een 

vereniging zonder winstoogmerk, genaamd « Global Network 

for Independent Certification », in afkorting « GNIC », 

gevestigd te 2540 Hove, Hugo Verrieststraat 13. 

STATUTEN 
De comparanten verklaren dat de statuten van de vereniging 

zonder winstoogmerk als volgt luiden: 

Titel 1 – De vereniging 

Artikel 1 – Rechtsvorm 

De vereniging wordt opgericht als een vereniging zonder 

winstoogmerk (hierna “VZW” genaamd) op grond van het 

Wetboek van vennootschappen en verenigingen van 23 maart 

2019, gepubliceerd in het Belgisch Staatsblad van 4 april 

2019 (hierna ’WVV’). 

Artikel 2 - Naam 

De vzw draagt de naam Global Network for Independent 

Certification, afgekort GNIC. De volledige en afgekorte 

benaming kunnen samen of afzonderlijk worden gebruikt. 

Artikel 3 – Zetel 

De zetel van de VZW is gelegen in het Vlaams Gewest. 

Artikel 4 – Duur  

De vzw is opgericht voor onbepaalde duur. Zij kan te allen 

tijde ontbonden worden. 

Artikel 5 – Identificatie van de vereniging 

In alle akten, facturen, aankondigingen, bekendmakingen, 

brieven, orders, websites en andere stukken, al dan niet in 

elektronische vorm, uitgaande van de vereniging, moet de 

VZW de volgende gegevens vermelden: 1°) naam van de 

vereniging, 2°) rechtsvorm, voluit of afgekort, 3°) 

volledig adres van de zetel, 4°) ondernemingsnummer, 5°) 

vermelding van het “rechtspersonenregister” en bevoegde 

rechtbank volgens de zetel, 6°) in voorkomend geval: het e-

mailadres en de website van de vereniging en 7°) in 

voorkomend geval, het feit dat de vereniging in vereffening 

is. 

Titel 2 – Belangeloos doel en voorwerp 

Artikel 6 – Belangeloos doel  

Het is het doel van GNIC om een geloofwaardige, 

onafhankelijke en internationale certificatiedienst te 

ontwikkelen en aan te bieden, gebaseerd op degelijk 

onderbouwde normatieve referenties. 

Artikel 7 – Voorwerp 

Tot de concrete activiteiten waarmee de doelstellingen van 

de VZW worden verwezenlijkt, behoren onder meer zowel in 

België als in het buitenland, voor eigen rekening of voor 

rekening van haar leden: 

- Het oprichten van academische raden en inhoudelijke 

comités die de normatieve referenties ontwikkelen en 

vastleggen; 
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- Het ontwikkelen van een netwerk van onafhankelijke 

organisaties die certificeringsdiensten aanbieden; 

- Het ondersteunen van trainingen en opleidingen die de 

normatieve referenties duiden; 

- Het ontwikkelen en ondersteunen van evaluatie-

instrumenten; 

- Het onderhouden van een gemeenschappelijke database 

van gecertificeerde individuen en rechtspersonen. 

Zij heeft in het algemeen de volle rechtsbekwaamheid om 

alle handelingen en verrichtingen te voltrekken die een 

rechtstreeks of onrechtstreeks verband houden met haar 

voorwerp of welke van die aard zouden zijn dat zij de 

verwezenlijking van dit voorwerp, rechtstreeks of 

onrechtstreeks, geheel of ten dele vergemakkelijken. 

Zij kan belangen nemen door associatie, inbreng, fusie, 

financiële tussenkomst of op gelijk welke andere wijze, in 

alle vennootschappen, verenigingen of ondernemingen met een 

identiek, gelijklopend of samenhangend voorwerp met het 

hare of die van aard kunnen zijn de hiervoor beschreven 

activiteiten en doelstellingen te bevorderen.  

Zij kan de functies van bestuurder of vereffenaar 

uitoefenen in andere verenigingen. 

Zij mag zich borgstellen of zakelijke zekerheden verlenen 

ten voordele van rechtspersonen met een identiek, 

gelijklopend of samenhangend voorwerp met het hare of die 

van aard kunnen zijn de hiervoor beschreven activiteiten en 

doelstellingen te bevorderen, in de meest ruime zin. 

Titel 3 – Lidmaatschap 

Artikel 8 – Werkende leden 

1. Er zijn minstens 2 Werkende leden met alle rechten zoals 

omschreven voor de “leden” in het Wetboek vennootschappen 

en verenigingen, waaronder het stemrecht op de Algemene 

Vergadering. 

2. De oprichters zijn de eerste Werkende leden.  

3. Daarnaast kan iedere natuurlijke persoon, rechtspersoon 

en/of organisatie die de doelstellingen van de vereniging 

onderschrijft zich kandidaat stellen als Werkend lid. 

4. Het kandidaat-lid dient daartoe een verzoek in bij het 

bestuursorgaan. Het bestuursorgaan beslist over de 

aanvaarding van de kandidaat als lid op haar eerstvolgende 

vergadering. Op deze vergadering dienen minstens de helft 

van de leden van het bestuursorgaan aanwezig te zijn. De 

beslissing wordt genomen met een meerderheid van stemmen 

van de leden van het bestuursorgaan. 

5. Door de Werkende leden is geen financiële bijdrage 

verschuldigd. 

6. Alle beslissingen betreffende toetreding, uittreding of 

uitsluiting van de Werkende Leden worden door het 

bestuursorgaan in een register ingeschreven binnen de 8 

dagen na kennisname van (de inwerkingtreding van) de 
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beslissing. 

Artikel 9 – Toegetreden leden 

1. Elke natuurlijke persoon, rechtspersoon of organisatie 

die de doelstellingen van de vereniging onderschrijft, kan 

bij de vereniging een (mondelinge of schriftelijke) 

aanvraag indienen om Toegetreden lid te worden. 

2. Toegetreden leden hebben enkel de rechten en plichten 

die in deze statuten worden omschreven. 

3. Toegetreden leden maken geen deel uit van en hebben geen 

stemrecht op de Algemene Vergadering.  

Artikel 10 – Ontslag van leden 

1. Werkende leden kunnen zich op elk ogenblik uit de 

vereniging terugtrekken door een formeel schrijven te 

richten aan de Voorzitter van het bestuursorgaan. Het 

ontslag zal één maand na dit schrijven ingaan. 

2. Toegetreden leden kunnen zich op elk ogenblik uit de 

vereniging terugtrekken bij middel van een mondeling of 

schriftelijk bericht. Het ontslag wordt effectief na dit 

bericht. 

Artikel 11 – Uitsluiting van leden 

1. Als een Werkend Lid in strijd handelt met de 

doelstellingen van de vereniging, kan deze, op voorstel 

van het bestuursorgaan of op verzoek van minstens 1/5 van 

alle Werkende leden, worden uitgesloten door een bijzonder 

besluit van de Algemene Vergadering, waarop minstens twee 

derden van alle Werkende Leden aanwezig en of 

vertegenwoordigd zijn, en waarbij voor de beslissing een 

2/3 meerderheid van de stemmen van de aanwezige of 

vertegenwoordigde Werkende Leden vereist is. 

2. Het Werkend Lid waarvan de uitsluiting wordt 

voorgesteld, heeft het recht gehoord te worden. 

3. Het Werkend lid dat gedurende 3 opeenvolgende jaren 

afwezig of niet vertegenwoordigd is op de jaarlijkse 

statutaire Algemene Vergadering wordt beschouwd als 

ontslagnemend. 

4. Toegetreden Leden die handelen in strijd met de 

doelstellingen van de VZW kunnen door eenzijdig besluit van 

het bestuursorgaan uitgesloten worden van het lidmaatschap. 

Artikel 12 – Rechten en plichten 

Geen enkel lid kan enige aanspraak laten gelden of 

uitoefenen op het bezit van de VZW op grond van de enkele 

hoedanigheid van lid en kan zijn inbreng en zijn betaalde, 

facultatieve bijdrage niet terugvorderen. Deze uitsluiting 

van rechten op de activa geldt ten allen tijde: tijdens het 

lidmaatschap, bij beëindiging van het lidmaatschap om wat 

voor reden dan ook, bij ontbinding van de VZW enz.  

Een uittredend of uitgesloten lid kan geen overzicht, 

rekenschap, zegellegging of inventaris eisen of vragen. 
Titel 4 – Bestuur en vertegenwoordiging 

Afdeling  4.1. -  Sturing en Beheer - Algemene vergadering 

Artikel 13 – Samenstelling 
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De Algemene Vergadering is samengesteld uit alle Werkende 

Leden, en wordt voorgezeten door één van de leden van het 

bestuursorgaan. 

Alle Werkende Leden hebben gelijk stemrecht. Elk Werkend 

Lid beschikt over één stem op de Algemene Vergadering. Een 

lid kan zich door een ander lid op de Algemene Vergadering 

laten vertegenwoordigen.  

Artikel 14 – Bevoegdheid 

De volgende exclusieve bevoegdheden kunnen uitsluitend door 

de Algemene Vergadering uitgeoefend worden: 

1. de wijziging van de statuten; 

2. de benoeming en de afzetting van de bestuurders; 

3. de benoeming en de afzetting van de commissaris en het 

bepalen van diens bezoldiging; 

4. de kwijting aan de bestuurders en de commissarissen en in 
voorkomend geval, het instellen van een 

verenigingsvordering tegen de bestuurders en de 

commissarissen; 

5. de goedkeuring van de begroting en van de 

jaarrekening; 

6. de ontbinding van de vereniging; 

7. de uitsluiting van een Werkend Lid; 

8. de omzetting van de vereniging in IVZW, een 

coöperatieve vennootschap erkend als sociale onderneming of 

in een erkende coöperatieve vennootschap sociale 

onderneming; 

9. een inbreng om niet van een algemeenheid te doen of te 

aanvaarden; 

10. het bepalen van de bestemming van de goederen van de 

ontbonden vereniging; 

11. andere gevallen waarin de wet dat vereist. 

Artikel 15 – Vergaderingen 

1. De Algemene Vergadering wordt door het bestuursorgaan 

bijeengeroepen telkens als het doel of het belang van de 

vereniging zulks vereist. 

Zij moet minstens éénmaal per jaar worden bijeengeroepen 

voor het goedkeuren van de rekeningen van het afgelopen 

jaar en de begroting van het volgend jaar in de loop van 

het tweede kwartaal van het jaar. 

2. Het bestuursorgaan is bovendien verplicht, wanneer een 

vijfde van de Werkende leden daarom verzoekt, een 

buitengewone Algemene Vergadering bijeen te roepen. 

3 De oproepingen tot de Algemene Vergadering moeten om 

geldig te zijn, aan alle Werkende leden worden verstuurd 

per gewone brief of per e-mail ten minste vijftien dagen 

voor de vergadering. 

4. De oproeping, die plaats, dag en uur van de vergadering 

vermeldt, bevat de agenda die wordt vastgelegd door het 

bestuursorgaan. Van de agenda kan enkel worden afgeweken 

indien de Algemene Vergadering voltallig is en unaniem 

DERDE BLAD



 6

instemt met de aanpassing van de agenda. 

Artikel 16 – Quorum en stemming 

1. Met uitzondering van de door de wet en de statuten 

voorziene gevallen, worden de besluiten genomen bij 

eenvoudige meerderheid van de aanwezige en 

vertegenwoordigde stemmen, en ongeacht het aantal aanwezige 

of vertegenwoordigde leden. Onthoudingen worden daarbij 

niet meegerekend, noch in de teller, nog in de noemer. 

Bij staking van stemmen beslist de stem van de voorzitter. 

2. Tot wijziging van de statuten en tot uitsluiting van een 

Werkend Lid kan slechts worden besloten indien die 

wijziging of die uitsluiting op de oproeping is vermeld en 

indien twee derden van de stemgerechtigde leden aanwezig of 

vertegenwoordigd zijn. 

Wordt dit getal niet bereikt, dan kan een tweede ver-

gadering worden bijeengeroepen, die een geldig besluit kan 

nemen ongeacht het aantal aanwezige of vertegenwoordigde 

leden. 

De tweede vergadering mag niet binnen de vijftien dagen 

volgend op de eerste vergadering worden gehouden. 

Voor elke statutenwijziging en voor de uitsluiting van een 

Werkend Lid is bovendien een meerderheid van twee derden 

der aanwezige of vertegenwoordigde stemmen vereist, ook op 

de tweede vergadering, waarbij onthoudingen niet worden 

meegerekend, noch in de teller, nog in de noemer. 

Indien de statutenwijziging betrekking heeft op het 

voorwerp of belangeloos doel van de vereniging, is zij 

alleen dan aangenomen, wanneer zij vier vijfde van de 

uitgebrachte stemmen heeft verkregen, waarbij onthoudingen 

niet worden meegerekend, noch in de teller noch in de 

noemer. 

Artikel 17 – Notulen 
Van elke vergadering worden notulen opgemaakt die 

ondertekend worden door één van de bestuurders en opgenomen 

worden in een bijzonder register. 

De Werkende leden hebben het recht om inzage en/of 

afschrift van de notulen te vragen. 

Derden kunnen dit enkel wanneer zij een rechtmatig belang 

kunnen aantonen. 

Afdeling 4.2.  – Bestuur en vertegenwoordiging – 

Bestuursorgaan 

Artikel 18 – Samenstelling 

De VZW wordt bestuurd door een bestuursorgaan 

overeenkomstig artikel 9:5 WVV en volgende en bestaat uit 

drie leden, of — indien de Algemene Vergadering slechts 2 

leden telt, minstens 2 leden — die Werkend lid zijn van de 

vereniging. 

De bestuurders worden verkozen en benoemd door de Algemene 

Vergadering voor onbeperkte duur en zijn ten allen tijde 

door deze afzetbaar. Ieder Werkend lid kan zich verkiesbaar 

stellen. 
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De bestuurders oefenen hun mandaat kosteloos uit. 

In geval van vacature tijdens een mandaat, kan het 

bestuursorgaan een Werkend Lid coöpteren als bestuurder tot 

aan de eerstvolgende Algemene Vergadering. 

De gecoöpteerde bestuurder voltooit in dit geval het 

mandaat van de bestuurder die hij/zij vervangt. 

Zo door vrijwillig ontslag, het aantal bestuurders is 

teruggevallen, blijven de bestuurders hun mandaat 

uitoefenen tot in hun vervanging is voorzien. 

Artikel 19 – Bevoegdheid 

Het bestuursorgaan is bevoegd om alle handelingen te 

stellen en beslissingen te nemen die nodig of dienstig zijn 

ter verwezenlijking van het voorwerp en het belangeloze 

doel van de VZW, met uitzondering van die beslissingen 

waarvoor de algemene vergadering exclusief bevoegd is.  

Het bestuursorgaan is voor zijn beheersdaden verantwoording 

verschuldigd aan de Algemene Vergadering. 

Het bestuursorgaan kan zijn bevoegdheden onderling 

verdelen, zo kan ze onder zijn leden een voorzitter, een 

secretaris en een penningmeester aanduiden. 

Het bestuursorgaan bestuurt de vereniging en 

vertegenwoordigt deze bij elke gerechtelijke en 

buitengerechtelijke handeling. 

Het bestuursorgaan maakt de rekeningen en de begroting op, 

en vaardigt alle interne reglementen uit die hij nodigt 

acht. 

Artikel 20 – Externe vertegenwoordigingsmacht 

Het bestuursorgaan vertegenwoordigt de VZW als college in 

alle handelingen in en buiten rechte door het optreden van 

de meerderheid van zijn leden.  

Onverminderd de algemene vertegenwoordigingsbevoegdheid van 

het bestuursorgaan als college, wordt de VZW in en buiten 

rechte eveneens vertegenwoordigd door één bestuurder mits 

voorlegging van een voorafgaande schriftelijke goedkeuring 

van het bestuursorgaan. 

Het bestuursorgaan of de bestuurders die de VZW 

vertegenwoordigen, kunnen (een) gevolmachtige(n) 

aanstellen. Alleen bijzondere en beperkte volmachten voor 

bepaalde of een reeks bepaalde rechtshandelingen zijn 

geoorloofd. De gevolmachtigden verbinden de VZW binnen de 

perken van de hun verleende volmacht waarvan de grenzen 

tegenwerpelijk zijn aan derden zoals geldt inzake 

lastgeving. 

Artikel 21 – Werking en besluitvorming 

Het bestuursorgaan vergadert na schriftelijke bijeenroeping 

door een lid van het bestuursorgaan of de Voorzitter, of 

minstens 15 dagen na een daartoe strekkend verzoek van 

minstens vier bestuurders, zo dikwijls als het belang van 

de VZW het vereist en minimaal drie keer per jaar. 

De schriftelijke oproeping wordt minstens acht dagen 

voorafgaand aan de datum van de vergadering aan alle 
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bestuurders op een digitale manier bezorgd.  

De oproeping vermeldt de agenda, dag, uur en plaats van de 

vergadering. 

Het bestuursorgaan kan slechts beraadslagen en geldig 

besluiten indien tenminste de helft van de leden aanwezig 

of vertegenwoordigd is. 

Elke bestuurder kan aan één van zijn collega’s volmacht 

verlenen om hem te vertegenwoordigen op een bepaalde 

vergadering van het bestuursorgaan en om er in zijn plaats 

te stemmen. Deze volmacht dient schriftelijk te zijn. De 

lastgever wordt dan geacht aanwezig te zijn. 

De besluiten van het bestuursorgaan worden genomen bij 

meerderheid van stemmen. 

De besluiten van het bestuursorgaan kunnen, in 

uitzonderlijke gevallen, bij hoogdringendheid en in het 

belang van de VZW, genomen worden bij eenparig schriftelijk 

besluit van de bestuurders. Schriftelijke besluitvorming 

veronderstelt in elk geval dat er voorafgaandelijk een 

beraadslaging plaatsvond. 

Van elke vergadering wordt een verslag opgemaakt. Het 

goedgekeurde verslag wordt door de voorzitter ondertekend, 

en door de bestuurders die erom verzoeken. Het goedgekeurde 

verslag wordt in een apart register bewaard en ter 

beschikking gesteld van alle leden.  

Artikel 22 – Tegenstrijdig belang 

Indien een bestuurder, rechtstreeks of onrechtstreeks, een 

belang van vermogensrechtelijke of professionele aard heeft 

dat strijdig is met het belang van de vereniging, moet hij 

dit meedelen aan de andere bestuurders, voordat het 

bestuursorgaan een besluit neemt. Zijn verklaring en 

toelichting over de aard van dit strijdig belang moeten 

worden opgenomen in het verslag van de vergadering van het 

bestuursorgaan die de beslissing moet nemen. Het is het 

bestuursorgaan niet toegelaten deze beslissing te 

delegeren. Indien de meerderheid van de bestuurders een 

belangenconflict heeft, dan wordt de beslissing of de 

verrichting voorgelegd aan de algemene vergadering. Indien 

deze de beslissing of verrichting goedkeurt, kan het 

bestuursorgaan ze uitvoeren. 

De bestuurder met het tegenstrijdig belang verwijdert zich 

uit de vergadering en onthoudt zich van de beraadslaging en 

de stemming over de aangelegenheid waarop het betrekking 

heeft. 

Wanneer de vereniging niet (langer) kwalificeert als een 

kleine vereniging volgens de criteria van artikel 3:47, §2 

WVV dient het bestuursorgaan daarenboven in het verslag de 

aard van de beslissing of verrichting te omschrijven en de 

verantwoording ervan alsook de vermogensrechtelijke 

gevolgen ervan voor de vereniging op te nemen in het 

verslag. Dit deel van het verslag wordt in zijn geheel 

opgenomen in het jaarverslag of in het stuk dat samen met 
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de jaarrekening wordt neergelegd. 

Ingeval de VZW een commissaris heeft benoemd, wordt het 

verslag van de vergadering aan hem meegedeeld. De 

commissaris beoordeelt in een aparte sectie van het verslag 

op grond van artikel 3:74 WVV de vermogensrechtelijke 

gevolgen van de verrichting voor de vereniging. 

Voormelde procedure is niet toepasselijk op gebruikelijke 

verrichtingen die plaatshebben onder de voorwaarden en 

tegen de zekerheden die op de markt gewoonlijk gelden voor 

soortgelijke verrichtingen. 

Afdeling 4.4. – Aansprakelijkheid 

Artikel 23 – Aansprakelijkheid van de bestuurder  

De bestuurders zijn niet persoonlijk gehouden tot 

uitvoering van de verbintenissen van de vereniging. 

Tegenover de vereniging en tegenover derden is hun 

aansprakelijkheid beperkt tot de vervulling van de hun 

gegeven opdracht overeenkomstig het gemeen recht, het 

bepaalde in de wet en in de statuten.  

Bestuurders zijn slechts aansprakelijk voor beslissingen, 

daden of gedragingen die zich kennelijk buiten de marge 

bevinden waarbinnen normaal voorzichtige en zorgvuldige 

bestuurders, geplaatst in dezelfde omstandigheden, 

redelijkerwijze van mening kunnen verschillen. Bestuurders 

zijn enkel aansprakelijk voor de hen als bestuurders 

persoonlijk toerekenbare begaan in hun opdracht van 

bestuur. Deze aansprakelijkheid is hoofdelijk tenzij de 

bestuurders geen deel hebben gehad aan de fout en de 

beweerde fout hebben gemeld aan alle andere leden van het 

bestuursorgaan. Deze melding evenals de bespreking waartoe 

zij aanleiding geeft, wordt opgenomen in de notulen. 

Titel 5 – Toezicht door een commissaris 

Artikel 24 – Toezicht door een commissaris 

Zolang de vereniging voor het laatst afgesloten boekjaar 

niet meer dan één van de criteria vermeld in artikel 3:47, 

§2 WVV overschrijdt, is de VZW niet verplicht om een 

commissaris te benoemen. 

Zodra de vereniging twee of meer criteria vermeld in 

artikel 3:47, §2 WVV overschrijdt, moet de algemene 

vergadering onder de leden van het Instituut van 

bedrijfsrevisoren een commissaris benoemen die wordt belast 

met de controle op de financiële toestand, van de 

jaarrekening en van de regelmatigheid van de verrichtingen 

in het licht van de wet en de statuten, van de 

verrichtingen die in de jaarrekening moeten worden 

vastgesteld. De algemene vergadering bepaalt ook de 

bezoldiging van de commissaris.  

Titel 6 – Boekhouding 

Artikel 25 - Boekhouding 

Het boekjaar begint op 1 januari en eindigt op 31 december 

van hetzelfde kalenderjaar. 

De boekhouding wordt gevoerd overeenkomstig het bepaalde in 
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artikel 3:47 WVV en het koninklijk besluit van 29 april 

2019, alsook elke andere toepasselijke 

sectorreglementering. 

Het bestuursorgaan legt de jaarrekening van het voorgaande 

boekjaar ter goedkeuring voor aan de algemene vergadering. 

Vervolgens wordt bij afzonderlijke stemming aan de 

bestuurders en in voorkomend geval de commissarissen, 

kwijting verleend. 

De jaarrekening van de VZW wordt neergelegd overeenkomstig 

de bepalingen van artikel 3:47, §7 WVV en het koninklijk 

besluit van 29 april 2019. 

Titel 7 – Ontbinding en vereffening 

Artikel 26 – Beslissing tot ontbinding 

De algemene vergadering zal worden samengeroepen ter 

bespreking van voorstellen met betrekking tot de ontbinding 

voorgelegd door het bestuursorgaan of door minimum één 

vijfde van alle leden.  

De beraadslaging over de ontbinding vereist een quorum van 

twee derde van de leden, aanwezig of vertegenwoordigd. De 

beslissing wordt geacht aanvaard te zijn wanneer ze wordt 

goedgekeurd door vier vijfde van de stemmen van de 

aanwezige of vertegenwoordigde leden. Onthoudingen en 

ongeldige stemmen worden niet meegerekend in de teller, 

noch in de noemer en gelden bijgevolg niet als 

tegenstemmen. 

Vanaf de beslissing tot ontbinding vermeldt de vereniging 

steeds dat zij “VZW in vereffening” is overeenkomstig 

artikel 2:115, §1 WVV. 

Artikel 27 – Vereffening 

In geval het voorstel tot ontbinding wordt goedgekeurd, 

benoemt de algemene vergadering vereffenaar(s) waarvan zij 

de opdracht zal omschrijven.  

In geval van ontbinding en vereffening wordt het vermogen 

van de vereniging overgedragen aan een vereniging of 

stichting met een gelijkaardig doel als dat van de 

vereniging, aan te duiden door de algemene vergadering. 

Hierbij wordt rekening gehouden met het doel van de 

onderhavige vereniging en met de in artikel 3 bedoelde 

beginselen die als voorwaarde ook aan de begiftigde worden 

opgelegd. In geen geval mogen de activa toegewezen worden 

aan leden of oud-leden, tenzij het zou gaan om verenigingen 

met een doel gelijkaardig aan dat van de ontbonden 

vereniging; ook dan moeten de goederen bestemd blijven voor 

een doel als dat van de ontbonden vereniging. Het 

bestuursorgaan is vervolgens belast met de uitvoering van 

deze beslissing. 

Titel 7 – Slotbepaling  

Artikel 28 – Slotbepaling 

Voor alles wat niet door deze statuten of het intern 

reglement wordt geregeld, is het WVV van toepassing. 

De bijlagen maken geen deel uit van de statuten. 
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OVERGANGSBEPALINGEN 

De comparanten nemen eenparig de volgende beslissingen die 

slechts uitwerking hebben vanaf de neerlegging ter griffie 

van een uitgifte van de oprichtingsakte, in overeenstemming 

met de wet.  

1. Eerste boekjaar en eerste algemene vergadering 

Het eerste boekjaar gaat in de dag van de neerlegging ter 

griffie van een uitgifte van deze akte en wordt afgesloten 

op 31 december 2021. 

De eerste algemene vergadering heeft plaats binnen de 6 

maanden na 31 december 2021. 

2. Adres van de zetel 

Het adres van de zetel is gevestigd te: 2540 Hove, Hugo 

Verrieststraat 13. 

3. Website en e-mail adres:   

De website van de vereniging is www.gn-ic.org 

Het e-mailadres van de vereniging is contact@gn-ic.org  

Elke communicatie via dit adres door de leden van de 

vereniging wordt geacht geldig te zijn gebeurd.  

4. Benoeming van de bestuurders  

De vergadering beslist het aantal bestuurders te bepalen op 

2. 

Worden benoemd tot bestuurders: 

1. De besloten vennootschap BYAZ - Blokland International & 

All-round Services, met zetel te 2540 Hove, Hugo 

Verrieststraat 13, RPR Antwerpen, afdeling Antwerpen, 

ondernemingsnummer 896.741.343, met als vaste 

vertegenwoordiger de heer BLOKLAND Peter Johan, wonende te 

2540 Hove, Hugo Verrieststraat 13. 

2. De besloten vennootschap @CoachSteff, met zetel te 9860 

Oosterzele, Geraardsbergsesteenweg 147, RPR Dendermonde, 

ondernemingsnummer 455.903.265, met als vaste 

vertegenwoordiger de heer VANHAVERBEKE Stephan, voornoemd. 

Hier aanwezig en die aanvaarden onder de bevestiging niet 

getroffen te zijn door een maatregel die zich hiertegen 

verzet.  

Zij worden benoemd voor een onbepaalde duur. 

Hun mandaat is onbezoldigd.  

5. Commissaris 

Daar de vereniging er niet toe verplicht is ingevolge de 

wettelijke criteria, beslissen de comparanten op dit moment 

geen commissaris te benoemen.  

6. Overname van de verbintenissen namens de vereniging in 

oprichting  

Alle verbintenissen en alle verplichtingen die eruit 

voortvloeien, en alle activiteiten ondernomen sinds een 

september tweeduizend negentien door de comparanten in naam 

en voor rekening van de vereniging in oprichting worden 

overgenomen door de bij deze akte opgerichte vereniging bij 

beslissing van het bestuursorgaan  die uitwerking zal 

hebben vanaf de verwerving van de rechtspersoonlijkheid 

ZESDE BLAD



 12

door de vereniging. 

7. De personen die hierboven zijn aangeduid als bestuurder, 

verklaren unaniem de volgende beslissingen te nemen: 

- De heer Peter Blokland, voornoemd, wordt aangesteld in de 

functie van voorzitter van het bestuursorgaan voor de duur 

van zijn bestuurdersmandaat, hier aanwezig en die 

aanvaardt. 

8. Kosten en verklaringen van de partijen 

De comparanten verklaren te weten dat het bedrag van alle 

kosten, vergoedingen en lasten, die ten  laste vallen van 

de vereniging uit hoofde van haar oprichting,    

bedraagt. 

Zij erkennen dat ondergetekende notaris hun aandacht heeft 

gevestigd op het feit dat de vereniging, in uitvoering van 

haar voorwerp, kan verplicht zijn de nodige voorafgaande 

toelatingen of vergunningen te bekomen of bepaalde 

voorwaarden te vervullen, gelet op in werking zijnde 

reglementeringen inzake de toegang tot bepaalde 

activiteiten.  

PRO FISCO 

Het recht op geschriften (Wetboek diverse rechten en 

taksen) bedraagt vijfennegentig euro (95 EUR) en wordt 

betaald op aangifte door ondergetekende notaris. 

NOTARISWET 

De comparanten erkennen dat hen door de instrumenterende 

notaris gewezen werd op het recht dat elke partij de vrije 

keuze heeft om een andere notaris aan te wijzen of zich te 

laten bijstaan door een raadsman, in het bijzonder wanneer 

tegenstrijdige belangen of onevenwichtige bedingen worden 

vastgesteld. 

VOORLEZING EN TOELICHTING 

1. De partijen erkennen ieder een ontwerp van onderhavige 

akte ontvangen te hebben op 6 januari 2020. 

De partijen verklaren dat, hoewel het ontwerp van de akte 

hen meegedeeld werd minder dan vijf werkdagen voor het 

verlijden van onderhavige akte, zij deze voorafgaande 

mededeling van het ontwerp als voldoende tijdig aanzien, en 

dat zij voorafgaandelijk het verlijden van deze akte dit 

ontwerp hebben nagelezen. 

2. Onderhavige akte werd integraal voorgelezen voor wat 

betreft de vermeldingen vervat in artikel 12, alinea 1 en 2 

van de Organieke Wet Notariaat, evenals de eventuele 

wijzigingen die aan het vooraf meegedeelde ontwerp werden 

aangebracht. 

3. De gehele akte werd door mij, Notaris, ten behoeve van 

de partijen toegelicht. 

WAARVAN AKTE. 

Verleden te Edegem op voormelde datum, en, na toelichting 

en gedeeltelijke voorlezing, hebben de comparanten, met mij 

notaris getekend. 

 



Voor akte met repertoriumnummer 2020/25634, verleden op 9 januari 2020 

 
FORMALITEITEN REGISTRATIE 

 
Geregistreerd dertien blad(en), nul verzending(en) 
op het Kantoor Rechtszekerheid Antwerpen 3 op 13 januari 2020 

Register OBA (5) Boek 0 Blad 0 Vak 1615 
Ontvangen registratierechten: vijftig euro (€ 50,00).  

De ontvanger 
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